
LRA Services für kraftbetätigte Türen und Tore Vergabenummer:  26/1 WV Türen / Tore

Maximal erreichbare Punktzahl für den Anbieter 100 Punkte

A Kriterium Preis 70 % 70 Punkte

B Kriterium Personal / Qualifikation 6 % 6 Punkte

Bewertung der fachlichen Kapazität und Qualifikation der Mitarbeiter des Anbieters

( mind. zwei Mitarbeiter sind erforderlich, Anbieter mit einem Mitarbeiter erfüllen nicht die Eignungskriterien)

2  Mitarbeiter 0 Punkte

3  Mitarbeiter 3 Punkte

4  Mitarbeiter 4 Punkte

5  Mitarbeiter 5 Punkte

6  Mitarbeiter und mehr 6 Punkte

C Instandsetzungen - zugesicherte Zeit für Personal vor Ort für Instandsetzungen 20 % 20 Punkte

innerhalb von max. 24 h 20 Punkte

innerhalb von max. 48 h 12 Punkte

innerhalb von max. 72 h 8 Punkte

innerhalb von max. 96 h 0 Punkte

C Kriterium Gesamtkonzept 4 % 4 Punkte

Darstellung in Form einer Beschreibung, wie sichergestellt wird, dass die 

Leistungserbringung in der geforderten Qualität im Sinne des 

Leistungsverzeichnisses erbracht und kontrolliert wird 

(Implementierung, Personal vor Ort, Lager, Büro, Mobilität, 

Transportfahrzeuge, Ersatzteilbeschaffung, Lieferzeiten Ersatzteile ...) 

1 Punkt

Darstellung der im Unternehmen eingesetzten Organisations-, 

Qualitätssicherungs- bzw. Controlling-Systeme

1 Punkt

Dokumentation der Tätigkeiten / regelmäßige Schulungen auf Produkte 

und Arbeitssicherheit

1 Punkt

Gesamteindruck des Angebotes und 

Vollständigkeit des Betriebskonzeptes

1 Punkt

Anl 13    Wertungskriterien Los 1, 2, 3, 4,

                      Für jedes Los erfolgt eine eigene separate Wertung nach folgenden Kriterien

Der Zuschlag erfolgt auf das Angebot, welches unter Berücksichtigung vorstehend genannter Zuschlagskriterien und Gewichtung 

insgesamt den höchsten Punktwert erreicht. 

Bei Punktgleichheit erfolgt der Zuschlag auf das Angebot mit der niedrigsten Wertungssumme.

Preis für 72 Monate Laufzeit (ohne MWSt, errechnet aus Jahressummen Preisblatt)

Der Preis ist mit 70 % Hauptentscheidungsträger in der Vergabe der Leistungen. In einem 

mathematischen Algorithmus werden bei 100 möglichen Punkten 70 Punkte analog 70 % 

Gewichtung in der Vergabeentscheidung für den besten angebotenen Preis und 0 Punkte für das 

Angebot mit dem 2-fachen der niedrigsten Wertungssumme vergeben. Die Angebote dazwischen 

werden interpoliert.

Über das Kriterium Personal soll ein Anbieter mit ausreichender Kapazität und Qualifikation für den 

ausgeschriebenen Leistungsumfang ermittelt werden. Es werden die personellen Recourcen und 

Qualifikationen des Anbieters bewertet.

Nachweis: Namensliste der beim Anbieter fest angestellten Fachkräfte für Türen und Tore, die 

operativ beim Kunden im Bereich Wartung, Inspektion, Prüfung eingesetzt werden sollen.

Diese sind, mit zugeordneten Qualifikationen und nachgewiesenen Schulungen je Mitarbeiter, 

mind. 2 offizielle Ausbildungs- und Schulungsnachweise je gelisteten Mitarbeiter.

nachzuweisende Qualifikation gem. Leistungsbeschreibung 2.7. 

und die Qualifikation gem. SPrüfV Bayern

Über das Kriterium Gesamtkonzept soll bewertet werden, ob der Anbieter die Aufgabenstellung 

verstanden hat und im Sinne des Auftraggebers entsprechend in seinen Service aufnehmen kann. 

Es wird hier der Inhalt des von Anbieter angefragten Betriebskonzeptes Anl 16

und der weiteren, vom Anbieter eingereichten Unterlagen gewertet:

max. mögliche

Punktzahl je Kriterium

Über das Kriterium zugesicherte Zeit für Personal für Instandsetzungen vor Ort 

(Eintrag in Anl 04 Preisblatt) soll die Leistungsfähigkeit des Anbieters für spontan erforderliche 

Instandsetzungen bewertet werden. Bei einzelnen Anlagen kann eine defekte Türe / 

Brandschutztüre / Eingangstüre ... den regulären Gebäudebetrieb verhindern, eine schnelle 

Instandsetzung wird vom AG gefordert.

Der vom Anbieter vorgenommene Eintrag in:

Anl 04 Preisblatt, Titel Instandsetzungen, Pos. 1.2.11. / 2.2.11. / 3.2.11./ 4.2.11.

wird gewertet.


